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ساعخاٌ: يذة الإَجاص  

: حشجى انُص انخانٙ إنٗ انهغت انفشَسٛت  

فانًسؤٔنٛت . ْٕ يبذأ إَصاف انًشأة ٔ حٕطٛذ دًاٚت انطفم ٔ دفظ كشايت انشجم, يبذأ أساسٙ ٚشحكض لإٌَ الأسشة إنٗ  

انز٘ , ٔ نى حعذ انًشأة ٔ لا الأبُاء خاضعٍٛ نًُٓٛت انشجم. انٕٛو أصبذج يخماسًت بٍٛ انشجم ٔ انًشأة داخم انبٛج

ٔ خاصت فٙ يجال انخٕلٛع انخعالذ٘ نشسى , فٕضعٛخٓا باعخباسْا لاصشا. أصبذج انضٔجت  حخماسى يعّ أْهٛت انًسؤٔنٛت

كًا أٌ لإٌَ الأسشة ٚعخشف نهًشأة بٕضعٛت انًٕاطُت ٔفك . انضٔاج لذ حلاشج ٔ اخخفٗ يعٓا فشض انٕلاٚت فٙ انضٔاج

.يٍ انبٛاٌ انعهًٙ نذمٕق الإَساٌ انز٘ ٚمش انًسأاة فٙ انذمٕق ٔ انٕاجباث 6يمخضٛاث انفصم   

سُت بانُسبت  18إنٗ  15بذٛث اسحفع ْزا انسٍ يٍ )نك بخذذٚذِ نهسٍ انمإََٛت لأٔل صٔاج ٔ ٚخًٛض لإٌَ الأسشة كز  

سُت يٍ اخخٛاس يٍ ٚخٕنٗ دضاَخّ يٍ بٍٛ ٔانذّٚ فٙ دانت  15كًا يكٍ ْزا الإصلاح انماصش انبانغ يٍ انعًش (. نهُساء

. ة نفسخ عصًت انضٔاج حذج يشالبت انمضاءيؤْم, يثهٓا فٙ رنك يثم انضٔج, أصبذج انضٔجت, ٔ فٙ ْزا الإطاس. انطلاق

.أصبخ خاضعا صعبت انًُالكًا أٌ انخعذد   

فئٌ لإٌَ الأسشة لذ أبعذ يٍ َصّ أ٘ حأٔٚم اصطلادٙ لذ ٚخضع انًشأة نٕضعٛت دَٔٛت إصاء , ٔ يٍ جٓت أخشٖ   

انخكفم بٓا الخصادٚا ٚجذ حبشٚشِ فٙ كاٌ دمٓا فٙ , ٔ جب انخزكٛش بأَّ فٙ انًفٕٓو انسابك نهًذَٔت, ٔ فٙ ْزا انصذد. انشجم

ألا , حى انخُصٛص عهّٛ بصشادت, ٔ رنك نٓذف ٔادذ, (عُاٚت صذٛت يهبس, حغزٚت)انطابع الإنضايٙ نخهبٛت داجٛاحٓا الأٔنٛت 

أساد انًششع أٌ حمذو ْزِ الأخٛشة دعًٓا نهذمٕق انفشدٚت ٔ , ٔ بخأسٛس انًذاكى انجذٚذة نلأسشة. ٔ ْٕ يكافأة طاعخٓا

.َسجاو داخم الأسشةنلا  

 

 

 

Concours d’entrée au 1er cycle de l’Institut National de l’Action Social 

08 Juillet 2008 

_____________________________________________________________________ 

Durée : 2h   

  D’après les statistiques officielles, il y aurait 600.000 enfants âgés de moins de 15 ans qui 

sont en situation de travail. 

Quelles sont selon vous les causes principales de ce phénomène ? Et comment peut-on agir 

pour en réduire les conséquences sur le bien-être des enfants et protéger leurs droits ?  
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